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SANITATER NOTARZT

Sanitatergesetz (SanG)

Kompetenzen:

Rettungs- und Notfallsanitater

3 Notfallkompetenzen:
* Arzneimittel
* Venenzugang / Infusion
* Beatmung / Intubation

Fortbildungspflichten!

— Link zum SanG

Arztegesetz (§§ 40-40b )
Notarztlehrgang 2019 neu geregelt.

Gilt fir Allgemeinmediziner, Facharzte
und auch Turnusarzte!

Fortbildungspflicht
(2 Tage, spatestens bis zum 36. Monat)!

= § 40 ArzteG
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https://ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20001744
https://ris.bka.gv.at/eli/bgbl/i/1998/169/P40/NOR40211900%3FAbfrage=Bundesnormen&Kundmachungsorgan=&Index=&Titel=%C3%A4rzteg&Gesetzesnummer=&VonArtikel=&BisArtikel=&VonParagraf=40&BisParagraf=&VonAnlage=&BisAnlage=&Typ=&Kundmachungsnummer=&Unterzeichnungsdatum=&FassungVom=27.02.2024&VonInkrafttretedatum=&BisInkrafttretedatum=&VonAusserkrafttretedatum=&BisAusserkrafttretedatum=&NormabschnittnummerKombination=Und&ImRisSeitVonDatum=&ImRisSeitBisDatum=&ImRisSeit=Undefined&ImRisSeitForRemotion=Undefined&ResultPageSize=100&Suchworte=&Position=1&SkipToDocumentPage=true&ResultFunctionToken=ea896b65-7075-4be4-8b03-63c569472bed

F@RUM
BUNDESGESETZBLATT GESUNDHEITS-

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH RECHT

S I . . 3
a I t a t e r Jahrgang 2002 Ausgegeben am 18. Jinner 2002 Teil I

30. Bundesgesetz: Erlassung eines Bund iiber Ausbild Titigkei und Beruf der
Sanitiiter und Anderung des Bund iiber die Regel des izinisch-
technische n Fachdi enstes und der S tatshllf des Ausbil
haltsgesetze: I!

und des Kr
(NR: GP XXI RV 872 AB 930 S. 89. BR: AB 6563 S. 683.)
[CELEX-Nr.: 38910048, 392L.0051]

Berufsrechtliche Basis
Bundesgesetz liber Ausbildung, Tatigkeiten und Beruf der Sanitater (Sanitatergesetz — SanG) Link

Es regelt u.a.:

— Welche Arten von Sanitatern gibt es?
— Pflichten des Sanitaters

— Berufs- und Tatigkeitsbild .
— Berufs- und Tatigkeitsberechtigung S
— Ausbildung und Qualifikationserwerb

— Fortbildungen und Rezertifizierungen
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https://ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20001744
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Details aus dem SanG S

— § 4/1: Tatigkeit ist nach wissenschaftl. Erkenntnissen und Erfahrungen auszuiiben (stets aktuell).
— § 4/2: Sanitater hat sich tatigkeitsrelevant fortzubilden (= personliche Pflicht).

— § 14/2: Berufs- und Tatigkeitsberechtigung ist jeweils 2 Jahre befristet. Zur Verlangerung bedarf es
v' der Absolvierung der Fortbildung gem. § 50 SanG sowie
v’ einer Rezertifizierung gem. § 51 SanG.

— § 15/1: Stichtag => Fristenlauf beginnt mit dem der erstmaligen Erlangung einer San-Berechtigung
folgenden Monatsersten. Mit RettOrg kann abweichender Stichtag vereinbart werden (§ 15/3).

— § 15/2: Toleranzfrist (12 Monate nach Fristablauf, also 3. Jahr).

— § 16/1: Fortbildung/Rezertifizierung ist Voraussetzung fiir Tatigkeitsberechtigung. Muss RettOrg
vor Diensterlaubnis prufen.

— § 26: Ruhen und Erloschen der Berufs- bzw. Tatigkeitsberechtigung.
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Fortbildung gem. § 50 SanG

§ 50. (1) Sanitater sind verpflichtet, zur

1. Information Uber die neuesten berufseinschlagigen Entwicklungen und Erkenntnisse und
2. Vertiefung der in der Ausbildung erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten

innerhalb von jeweils zwei Jahren Fortbildungen in der Dauer von mindestens 16 Stunden zu besuchen.

(2) Der Besuch der Fortbildung ist durch die Einrichtung gemaB § 23 Abs. 1, in der der Sanitater tatig ist, im Fortbildungspass zu bestatigen.
Die Eintragung berechtigt nach MaBgabe des § 16 zur weiteren auf zwei Jahre befristeten Auslibung des Berufs bzw. von Tatigkeiten des
Sanitaters.

(3) Wird die Bestatigung gemaB Abs. 2 verweigert, hat die nach dem Dienstort bzw. Ort der Ausibung von Tatigkeiten als Sanitater
zustandige Bezirksverwaltungsbehorde auf Antrag uber die Eintragung zu entscheiden.

Sanitater-Ausweis- und Fortbildungspass-Verordnung (Link)
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https://ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20002920
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Aus den parl. Erlauterungen
zum SanG 2002

Erlauterung zu § 50 (Auszug):

— Bereits aus § 4 Abs. 2 ergibt sich die Verpflichtung zur Fortbildung. Auf Grund der laufenden
Weiterentwicklung im Bereich der Notfall- und Katastrophenmedizin ist die Verpflichtung zur
Fortbildung im Sinne einer Qualitédtssicherung unabdingbar. Dieser wird dadurch Rechnung
getragen, dass Nachweise von Fortbildungen notwendig sind, um eine Verlingerung der Berufs-
bzw. Tdatigkeitsberechtigung zu erlangen.

— Ebenfalls aus Qualitdtssicherungsgriinden obliegt es den Einrichtungen gemdfs § 23 Abs. 1 zu
entscheiden, ob der jeweilige Kurs als Fortbildung im Sinne dieses Bundesgesetzes anerkannt wird,
wobei dies zweckdienlicher Weise bereits vor Besuch des Kurses abzukldren ist.
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Hintergrinde zur Fortbildung

— 16h ist Mindestausmal.
— Fortbildung hat sich an aktuellen Entwicklungen zu orientieren.

— Im Rahmen der Fortbildung kann auch ein neues Medizinprodukt vorgestellt und die Sanitater
darauf eingeschult werden.

— In der Ausbildung umfasst eine Unterrichtseinheit It. San-AV 50min. Dies wird bei der Fortbildung
auch gelten.

— Eine RettOrg kann von ihren Sanitatern auch ein hoheres Fortbildungsausmald einfordern. Die
Nichterfillung kann nur organisationsinterne Konsequenzen haben (keine Diensttatigkeit erlaubt),
nicht hingegen zum Ruhen der Berechtigung fiihren (im Streitfall: Bezirksverwaltungsbehaorde!).

— Die RettOrg kann auch fir unterschiedliche San-Qualifikationsstufen unterschiedliche
Fortbildungsvorgaben treffen.
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Rezertifizierung gem. § 51 SanG

Rezertifizierungen

§ 51. (1) Sanitater sind verpflichtet, die Kenntnisse und Fertigkeiten im Bereich der Herz-Lungen-Wiederbelebung einschlieBlich der
Defibrillation mit halbautomatischen Geraten binnen jeweils zwei Jahren durch einen qualifizierten Arzt Uberprifen zu lassen.

(2) Die erfolgreiche Uberpriifung der Kenntnisse und Fertigkeiten gemaB Abs. 1 ist im Fortbildungspass durch die Einrichtung gemaB § 23
Abs. 1, in der der Sanitater tatig ist, zu bestatigen. Die Eintragung berechtigt nach MaBgabe des § 16 zur weiteren auf zwei Jahre befristeten
Ausubung des Berufs bzw. von Tatigkeiten des Sanitaters.

(3) Notfallsanitater, die zur Durchfihrung der besonderen Notfallkompetenz Intubation gemaB § 12 berechtigt sind, haben ihre Kenntnisse
und Fertigkeiten alle zwei Jahre durch einen qualifizierten Arzt Gberprifen zu lassen.

(4) Die erfolgreiche Uberpriifung der Kenntnisse und Fertigkeiten gemaB Abs. 3 ist im Fortbildungspass durch die Einrichtung gemaB § 23
Abs. 1, in der der Sanitater tatig ist, zu bestatigen. Die Eintragung berechtigt zur weiteren auf zwei Jahre befristeten Austibung der besonderen
Notfallkompetenz Intubation.

(5) Die Berechtigung zur Durchfihrung der besonderen Notfallkompetenz Intubation gemaB Abs. 3 ruht, wenn
1. eine rechtzeitige Uberpriifung nicht erfolgt ist oder
2. eine Uberpriifung nicht erfolgreich bestanden wurde.

(6) Der Dienstgeber oder der Rechtstrager, zu dem Sanitéter tatig sind, haben sicherzustellen, dass Moglichkeiten der Uberpriifungen gemaB
Abs. 1 und 3 gewahrleistet sind.
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Aus den parl. Erlauterungen
zum SanG 2002

Erlauterung zu § 51 (Auszug):
— Aus Qualitétssicherungsgrtinden wird das System der Rezertifizierung eingefiihrt.

— Die Uberpriifung der Defibrillation erfolgt durch einen qualifizierten Arzt, das heifst einem mit dieser
Technik vertrauten Arzt, der zur selbsténdigen Berufsausiibung berechtigt ist. Aus fachlicher Sicht kann
dies an erster Stelle ein Notarzt, aber auch ein Facharzt fiir Anésthesie und Intensivmedizin, ein
Facharzt fiir Innere Medizin, ein Facharzt fiir Chirurgie oder ein Arzt fiir Allgemeinmedizin sein, sofern
dieser ausreichend mit der Technik fiir Akutmedizin vertraut ist.

— Die Uberpriifung der Intubation hat unter Aufsicht eines qualifizierten Arztes zu erfolgen und sollte
zweckdienlicher Weise an fachlich geeigneten Krankenanstalten durchgefiihrt werden. Daneben kénnen
aber auch Ausbildungsrdumlichkeiten fiir die Uberpriifung herangezogen werden.

— Bei einem Nichteinhalten der Uberpriifungstermine ruht die Berechtigung zur Ausiibung dieser Tatig-
keiten bis zur ndchsten positiv absolvierten Uberpriifung.

— Ein negatives Ergebnis der Uberpriifung innerhalb der Zweijahresfrist hat somit keine unmittelbaren
Konsequenzen auf die Berechtigung, sofern Wiederholungen der Rezertifizierung fristgerecht positiv
beurteilt werden.
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Hintergrinde zur Rezertifizierung

— Zu Uberprufen ist nicht nur HLW, sondern auch korrekte Handhabung der Medizinprodukte.
— Mal3stab: CPR-Algorithmus je nach Qualifikationsstufe!
— Es sollte keine Rezertifizierung ohne Beistand von einem Lehrsanitater oder Instruktor geben.

— Eigene NKI-Rezertifizierung. Rechtsfolgen bei SGumnis oder auch nicht positiver Beurteilung: Ruhen

— Nicht positiv beurteilte San-Rezertifizierung lost It. SanG keine Folgen aus, sofern fristgerechte
Wiederholung moglich ist. Dies ist aber mit Blick auf die Sorgfaltspflicht und das Haftungsrecht
problematisch: Sollte ein Sanitater negativ rezertifizieren, so ergibt sich aus der Sorgfaltspflicht
heraus, dass der Sanitater bis zur positiv bestandenen Rezertifizierung den Dienst zu unterlassen
hat.

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

Die nicht bestandene
(Defibrillator-)Rezertifizierung

Rechtsfolgen fiir Sanitéter. Die Tétigkeitsberechtigung von Sanitédtern ist mit zwei Jahren befristet.
Zur Verldngerung um jeweils weitere zwei Jahre miissen Sanitéter 16 Stunden Fortbildung und eine
(Defibrillator-)Rezertifizierung absolvieren. Dieser Beitrag untersucht die gesetzlich nicht klar ge-
regelten Rechtsfolgen des Nichtbestehens der Rezertifizierung.

Beitrag von RA Dr. M. Burkowski — Link. =>

Diplomarbeit von Kerstin Leeb, JKU Linz 2019,
Titel: Rechtliche Auswirkungen einer negativen
Rezertifizierung gem § 51 SanG
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https://www.oegern.at/wp/wp-content/uploads/%C3%96ZPR_2015-06-189-Maximilian-Burkowski.pdf
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Exkurs: COVID g0 e

Im Zusammenhang mit der Covid-19-Pandemie wurde Folgende Sonderregelung in das
Sanitatergesetz (SanG) eingefligt: In die Fristen zur Aufrechterhaltung der Berufs- und Tatigkeits-
berechtigungen wird der Zeitraum von 22. Marz 2020 bis 21. Marz 2021 nicht eingerechnet (§ 64
Abs. 9 SanG).

Aus den Materialien (Initiativantrag) ergibt sich, dass es sich um eine Fortlaufshemmung handelt,
sodass im Ergebnis der aktuelle Fortbildungszeitraum fiir alle Sanitater, deren Stichtag am oder vor
dem 22.3.2020 liegt, um (genau) ein Jahr ,verlangert” wird. Die COVID-Sonderregelung wirkt sich

. daher im Ergebnis auch auf den Beginn des nachsten und aller weiteren Fortbildungszeitraume aus,
da diese um ein Jahr ,,nach hinten verschoben” werden.

SANITATER Beispiel 1:

- Rettungssanitaterprifung am 14.7.2018, daher Stichtag: 1.8.2018

- Fortbildungszeitraume (ohne Sonderregelung): 1.8.2018 bis 31.7.2020, 1.8.2020 bis
31.7.2022, usw.
(zusatzlich kann z.B. die Toleranzfrist [bis 31.7.2021] in Anspruch genommen werden,
allerdings fiihrt dies nicht zu einer Verlegung des nachsten Fortbildungszeitraums, dieser
beginnt trotzdem mit 1.8.2020).

- Fortbildungszeitraume unter Bericksichtigung der Sonderregelung: 1.8.2018 bis 31.7.2021,
1.8.2021 bis 31.7.2023, usw.

Oberwart, 8. Marz 2024 Link zur OGERN Stellungnahme 14


https://www.oegern.at/wp/wp-content/uploads/OeGERN-Stellungnahme-zu-den-Fortbildungsfristen-fuer-SanitaeterInnen-in-COVID-Zeiten-und-danach.pdf

F@RUM
GESUNDHEITS-
RECHT

Sanktion bei Nichterfillung

Ruhen und Erloschen der Berufs- bzw. Tatigkeitsberechtigung

§ 26. (1) Die Berechtigung zur Ausubung des Berufs und von Tatigkeiten des Sanitaters ruht, wenn
1. der Verpflichtung zur Fortbildung (§ 50) nicht nachgekommen wird,
2. eine rechtzeitige Rezertifizierung (§ 51 Abs. 1) nicht erfolgt ist oder
3. die arbeitsplatzbezogene gesundheitliche Eignung nicht mehr gegeben ist.

(2) Die Berechtigung lebt wieder auf, wenn

1. der Verpflichtung zur Fortbildung (§ 50) im fehlenden AusmaB nachtraglich nachweislich nachgekommen wird und hiertiber eine
Erfolgskontrolle durch die Einrichtung gemaB § 23 Abs. 1 durchgefiuhrt wurde,

2. eine Rezertifizierung (§ 51 Abs. 1) erfolgreich bestanden wurde und
3. die arbeitsplatzbezogene gesundheitliche Eignung wieder gegeben ist.

(3) Die Berechtigung zur Austbung des Berufs bzw. von Tatigkeiten des Sanitaters erlischt, wenn das GesamtausmaB der nachzuholenden
Fortbildungsstunden gemaB Abs. 1 Z 1 die Dauer von 100 Stunden Ubersteigt.

(4) Abs. 1 Z 1 und 2 und Abs. 3 gelten nicht fir den Einsatz von Sanitatern bei einer Pandemie.
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Zum Ruhen und Erloschen

— Ruhen kann erst nach dem Toleranzjahr (3. Jahr) starten.

— Bei Ruhendstatus braucht es neben dem Nachholen der fehlenden Fortbildung auch eine
Erfolgskontrolle. Diese kann die RettOrg ausgestalten. Lt. § 121 San-AV muss diese Kontrolle
spatestens vier Wochen nach dem Nachholen der Fortbildung erfolgen. Bei der Erfolgskontrolle
sind die bei der Fortbildung erworbenen Kenntnisse zu Uberprifen. Dabei ist insbesondere auf
Wissenslicken Bedacht zu nehmen, die durch die Nichterfillung der Fortbildungspflicht
entstanden sind. Die Erfolgskontrolle ist in Form eines fachlichen Prifungsgespraches
vorzunehmen. Sie kann mit praktischen Ubungen verbunden werden.

— Ubersteigt das GesamtausmaR der nachzuholenden Fortbildungsstunden die Dauer von 100h,
kommt es zum automatischen Erléschen. Die Berechtigung ist dann weg. Die Wiedererlangung ist

nur durch Absolvierung der Gesamtausbildung maoglich.
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Zusammenfassung

— Fortbildungspflicht ist personliche Pflicht des Sanitaters, egal welche Art der Betatigung.

— Auch RettOrg muss im Rahmen der Verpflichtung, nur qualifiziertes Personal einzusetzen, den
Fortbildungsstatus im Auge behalten und bei der Dienstplangestaltung berticksichtigen.

— RettOrg muss auch Fortbildungen und Rezertifizierungen anbieten.

— Die Verletzung der Fortbildungspflicht ist auch im Haftungsrecht von Bedeutung: Sorgfalt kann
dann wohl nicht mehr eingehalten werden.

— Wahrend Toleranzjahr lauft parallel die neue Fortbildungsverpflichtung.

— Nicht positive Rezertifizierung soll bei RS und NFS zur Dienstpause fiihren, bis dies positiv
absolviert wurde.

— Bei beruflichen Mitarbeitern kann das Nichterflillen der Fortbildungs- und Rezertifizierungspflicht
dienstrechtliche Konsequenzen haben (etwa Weisung, Verwarnung, Versetzung, Beendigung
Dienstverhaltnis).
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Ausblick fur zukinftiges SanG

Im Rahmen einer neuen SanG-Gesetzgebung sollte man auch die Fortbildung und Rezertifizerung
uberarbeiten.

Meine Ideen:

— Beibehalten von Fortbildung und Rezertifizierung.
— Ausmal und Inhalt sollte man je nach Qualifikationsstufe unterschiedlich regeln. .

— Diskussion Gber innerhalb oder auRerhalb der RettOrg (ext. Qualitatskontrolle?).

SANITATER

— Rezertifizierung durch Lehrsanitater oder qualifizierten Arzt.
— Rechtsfolgen bei Nichterfullung: Ruhen vor Erléschen sinnvoll.
— Nichtbestandene Rezertifizierung soll auch zum voribergehenden Ruhen fihren.

— Zeitraum flr Rezertifizierung ware durchaus sinnvoll.
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